
DYNAMO PATH
IL PERCORSO PER IDEARE E GESTIRE PROGRAMMI 
AD ALTO IMPATTO SOCIALE ISPIRATI AL METODO DYNAMO®

CORSO DI FORMAZIONE



DESCRIZIONE DEL PROGETTO
DYNAMO PATH

Dynamo Path è un percorso formativo manageriale e operativo 
rivolto ad associazioni, fondazioni ed enti del Terzo Settore che 
desiderano ideare, avviare e gestire camp ispirati al modello 
Dynamo nei propri territori, adattandolo alle specificità 
organizzative, sociali e culturali di ciascun ente.

Il percorso nasce dall’esperienza pluriennale di Dynamo Camp e 
Dynamo Academy e si propone di trasferire competenze, metodo 
e visione a organizzazioni che vogliono generare impatto sociale 
attraverso esperienze inclusive, accessibili e di alta qualità 
educativa e relazionale.

La formazione si svolge in 4 giorni intensivi in presenza presso il 
Campus Dynamo Academy a Limestre (PT) ed è integrata da 
alcuni appuntamenti online di accompagnamento e 
approfondimento. È rivolta in particolare a manager, direttori e 
referenti di aree e progetti, chiamati a guidare strategicamente e 
operativamente la nascita e la gestione di un camp.

Il Metodo Dynamo® rappresenta il fulcro dell’intero percorso: non 
solo come approccio alla relazione con gli ospiti, ma come 
modello organizzativo integrato che orienta il modo di pensare, 
progettare e agire. Il Metodo Dynamo® viene applicato ai processi 
di recruiting degli ospiti, alla selezione e formazione di staff e 
volontari, alla gestione operativa, alla raccolta fondi, alla 
comunicazione e alla costruzione di team e reti territoriali, 
rendendo l’esperienza Dynamo unica, coerente e riconoscibile.

Dynamo Path non è un percorso di replica, ma un’esperienza 
formativa che abilita le organizzazioni a interpretare il modello 
Dynamo, mantenendone i principi fondanti e declinandoli in modo 
autentico e sostenibile nei propri contesti territoriali.
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DYNAMO PATH

Mattine: Fondamentali

Tutte le mattine sono dedicate ai fondamenti teorici e metodologici, per costruire un linguaggio comune, una visione condivisa 

e solide basi manageriali e operative.

STRUTTURA DEL PROGRAMMA

Il percorso è progettato secondo una struttura intenzionale e coerente con il Metodo Dynamo®, che integra teoria, pratica ed esperienza diretta.

Pomeriggi: Approfondimenti
I pomeriggi sono riservati agli approfondimenti tematici, con focus su strumenti, casi, modelli applicativi e adattamento del 

Metodo Dynamo® ai diversi contesti organizzativi e territoriali.

Sere: Animazione Dynamo & Learning by Doing

Tutte le sere, dopo cena, i partecipanti prendono parte a momenti di animazione in stile Dynamo, durante i quali, lavorando 

insieme, co-progettano attività ed esperienze applicando concretamente il Metodo Dynamo®.

Questi momenti rappresentano il cuore esperienziale del percorso e permettono di apprendere attraverso il learning by doing, 

vivendo in prima persona la logica del camp.
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OBIETTIVI FORMATIVI: 
PER MANAGER E DIRETTORI 

DYNAMO PATH

Il percorso mira a rafforzare la capacità di visione, decisione e governo dei processi complessi legati alla creazione e 

gestione di un camp.

Al termine del percorso i partecipanti saranno in grado di:

• comprendere e adottare il Metodo Dynamo® come modello strategico e organizzativo;

• progettare e guidare un camp ispirato al modello Dynamo, garantendone coerenza, sostenibilità e impatto;

• strutturare un’organizzazione efficace, inclusiva e orientata alle persone;

• integrare fundraising, comunicazione e operations in una visione unitaria;

• prendere decisioni strategiche basate su valori, criteri e standard di qualità condivisi.
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OBIETTIVI FORMATIVI: 
PER REFERENTI DI AREA E DI PROGETTO 

DYNAMO PATH

Il percorso è pensato per fornire strumenti operativi e competenze applicative a chi è coinvolto direttamente nella 

progettazione e realizzazione delle attività.

Al termine del percorso i partecipanti saranno in grado di:

• progettare attività e processi coerenti con il Metodo Dynamo®;

• contribuire alla selezione, formazione e accompagnamento di staff e volontari;

• gestire in modo consapevole la relazione con ospiti e famiglie;

• collaborare efficacemente all’interno di team multidisciplinari;

• tradurre la visione strategica in azioni concrete e misurabili.
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Il modulo è dedicato alla definizione delle strategie di recruiting di bambini e famiglie, inteso come 
processo di accesso, accoglienza e coinvolgimento nelle attività del camp.
Approfondimenti:
La relazione con le famiglie: ascolto, comunicazione, accompagnamento e fiducia.

MODULI FORMATIVI

1

DYNAMO PATH

FONDAMENTI 
RECRUITING
OSPITI

MODULO

2
FONDAMENTI 
OPERATIONS

MODULO

3
FONDAMENTI 
SELEZIONE E 
FORMAZIONE 
STAFF

MODULO

Il modulo affronta la gestione generale del camp, con focus su pianificazione, strategia, organizzazione 
interna e definizione dell’organigramma.
Approfondimenti:
Scelta delle location, costruzione del network territoriale e partnership, strutturazione del budget e 
sostenibilità economica del progetto.

Il modulo esplora il ruolo centrale dello staff e il processo di selezione e formazione secondo il Metodo 
Dynamo®.
Approfondimenti:
Moduli di Experiential Learning per la formazione e l’accompagnamento dello staff.
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Il modulo è dedicato alla valorizzazione del volontariato come risorsa educativa e organizzativa 
fondamentale.
Approfondimenti:
Moduli di Experiential Learning per l’ingaggio, la formazione e la fidelizzazione dei volontari.

MODULI FORMATIVI

4

DYNAMO PATH

FONDAMENTI 
SELEZIONE E 
FORMAZIONE
VOLONTARI 

MODULO

5
FONDAMENTI 
CRITERIA

MODULO

6
FONDAMENTI 
RACCOLTA
FONDI

MODULO

Il modulo introduce i criteri di qualità e sicurezza, ispirati agli standard internazionali del SeriousFun
Children’s Network, come riferimento per la progettazione e gestione del camp.

Il modulo affronta la raccolta fondi come leva strategica, culturale e relazionale, integrata nella visione 
complessiva del progetto di camp.
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PROPOSTA AGENDA
DYNAMO PATH

ORARIO AREA DI ATTIVITÀ

MODULI FORMATIVI 

MERCOLEDÌ GIOVEDÌ VENERDÌ SABATO

9:30 – 11:00 Fondamentali Operations 1/2 Formazione Staff Criteria Operations 2/2

11:00 -11:30 Fondamentali Coffee break Coffee break Coffee break Coffee break

11:30 – 13:00 Fondamentali Recruiting Formazione Volontari Raccolta Fondi 1/2 Raccolta Fondi 2/2

13:00 – 14:30 Pausa pranzo Pausa pranzo Pausa pranzo Pausa pranzo Pausa pranzo 

14:30 – 16:00 Approfondimenti 
Operations:  come scegliere 

location, networking territorio
Formazione Staff: experiential

learning
Operations: come fare un budget

Debrief Manager e Direttori
Debrief Referenti progetti / aree

16:00 – 16:30 Approfondimenti Coffee break Coffee break Coffee break Coffee break

16:30 -18:00 Approfondimenti 
Recruiting: relazione con le 

famiglie
Formazione Volontari: 
experiential learning

Formazione Staff e Vols: moduli 
socio-sanitari

Ore 16:00 saluti e partenze

21:00 – 22:30 Attività esperienziali 
Progettazione per l'animazione 

(con classe partecipante)
Progettazione per l'animazione 

(con classe partecipante)
Animazione sul palco creata con 

collaborazione classe
/

A questa agenda si sommano 2 appuntamenti online di 2 h (prima e dopo il corso in presenza) con i seguenti obiettivi:
1. Introduzione al modello Dynamo e alla Terapia Ricreativa
2. Follow up, debrief collettivo e Q&A
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FAQ
DYNAMO PATH

Sono previsti altri appuntamenti di formazione nel 2026?
Sì, stiamo valutando l’organizzazione di un secondo momento formativo a Limestre, dal 4 al 7 marzo. 

La quota d’iscrizione comprende i costi di vitto e alloggio?
Sì. I partecipanti al corso saranno ospitati presso le strutture del Camp.

È possibile portare con sé degli accompagnatori?
Sì. Per ogni accompagnatore è previsto un costo di soli vitto e alloggio di 400 euro, senza attività programmate ma 
con la possibilità di intrattenersi presso la nostra caffetteria e il Dynamo Shop. Se invece un accompagnatore 
desidera partecipare alle attività di Dynamo Path, può farlo al costo complessivo di 850 euro.

Alla fine del corso sarà rilasciata una certificazione?
No, non verrà rilasciata una certificazione. Alla fine del corso, i partecipanti riceveranno un attestato di presenza.

Per ottenere l’attestato di presenza, occorre necessariamente partecipare a tutti i moduli formativi? 
No. Per esigenze particolari, e d’accordo con i docenti, sarà possibile non frequentare alcuni moduli. Tuttavia, per 
una più piena comprensione del Modello Dynamo®, i partecipanti sono fortemente incoraggiati a partecipare a 
tutte le lezioni.
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